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VIGILADO POR EL MINISTERIO DE JUSTICIAY DEL DERECHO

REGLAMENTO DE LA RED JUVENIL DE ARBITRAJE DEL CENTRO DE ARBITRAJE Y
CONCILIACION DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

PREAMBULO

El Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota (en adelante “CAC-
CCB”), considerando que las opiniones, perspectivas y planteamientos de los profesionales
juridicos jévenes, asi como las de los estudiantes de Derecho y carreras afines, son importantes
para el desarrollo del arbitraje nacional e internacional y la amigable composicién en Colombia,
decidi6 invitar a estudiantes de Ultimos semestres y graduados de Derecho y de carreras afines
e interesados en el arbitraje y la amigable composicién a conformar la Red Juvenil de Arbitraje
del CAC (en adelante “RJA-CAC").

Para efecto de garantizar la consolidacién y desarrollo de la RJA-CAC, sus miembros y el CAC -
CCB han acordado el siguiente reglamento, para su funcionamiento:

CAPITULO |
OBJETO Y ORGANIZACION

CLAUSULA UNO. - OBJETO DE LA RJA-CAC.

La RJA-CAC tendréa por objeto el desarrollo y fomento del arbitraje y la amigable composicion
como una opcién académica o laboral entre los profesionales jévenes y estudiantes de Derecho
y carreras afines del pais, a través de la creacién de un vinculo entre sus miembros y la
comunidad arbitral consolidada alrededor del CAC-CCB.

En aras de alcanzar este objetivo, la RJA-CAC impulsara las iniciativas y actividades promovidas
por el CAC — CCB, el Consejo Directivo y sus miembros frente a temas relacionados con el
arbitraje nacional e internacional, asi como la amigable composicion.

CLAUSULA DOS. - MIEMBROS DE LA RJA-CAC.

La RJA-CAC estara compuesta por estudiantes y graduados de Derecho, incluso de carreras
afines, que no superen los 40 afios, vinculados con la resolucion de disputas a través del arbitraje
y la amigable composicion, en razon al énfasis desarrollado en su carrera 0 a su trayectoria
profesional, que estén interesados en profundizar sus conocimientos y en participar activamente
en los eventos desarrollados por la RJA-CAC y el CAC-CCB.

CLAUSULA TRES. - ORGANOS DE GOBIERNO DE LA RJA-CAC.

Los 6rganos de gobierno de la RIA-CAC seran: (i) la Asamblea General, (ii) el Consejo Directivo
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y (i) un secretario institucional del CAC-CCB.

Sin perjuicio de lo anterior, el CAC- CCB y Consejo Directivo podran crear érganos administrativos
0 comités ejecutivos para el desarrollo del objeto de la RJIA-CAC vy, en general, crear y modificar
su estructura interna de manera que se adapte al desarrollo de sus iniciativas.

CAPITULO I
MIEMBROS
CLAUSULA CUATRO. - CLASES DE MIEMBROS.

La RJA-CAC estara integrada por miembros: i) participantes, ii) activos, iii) honorarios y iv)
adherentes.

i) Seran miembros participantes todas aquellas personas que se inscriben en la RJA-CAC. Los
miembros participantes tendrén voz y voto en la Asamblea General de la RJA-CAC.

ii) Seran miembros activos todas aquellas personas que, estando interesadas en las iniciativas
de la RJA-CAC, cumplan con los requisitos de que tratan las clausulas dos, cinco y seis de
este Reglamento. Los miembros activos tendran voz y voto en la Asamblea General de la
RJA-CAC.

iii) Seran miembros honorarios aquellas personas que, por su especial desempefio, prestigio o
reconocimiento publico contribuyan sustancialmente al desarrollo del objeto de la RJA-CAC.
Las personas que sean designadas como miembros del Consejo Directivo, seran
considerados miembros honorarios de la RJA-CAC. Los miembros honorarios tendran voz,
pero no voto en la Asamblea General de la RJA-CAC.

iv) Seran miembros adherentes aquellas personas que, habiendo sido parte de la RJA-CAC,
superen la edad de 40 afios. Adquieren tal calidad de manera automatica por lo que
mantendran su vinculacion a la RJIA-CAC. Los miembros adherentes tendran voz, pero no
voto en la Asamblea General de la RJA-CAC.

CLAUSULA CINCO. - INGRESO A LA RJA-CAC.

Para poder ingresar a la RJA-CAC sera necesario cumplir con los siguientes requisitos:

i) Ser abogado o estudiante de octavo semestre o superior de la carrera de Derecho o
Jurisprudencia en cualquiera de las facultades acreditadas por el Ministerio de Educacion del
Gobierno de Colombia.

ii) Ser profesional o estudiante de octavo semestre o superior de carreras afines al derecho
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como administracion de empresas, finanzas, ingenieria, economia, contabilidad, ciencias
politicas, entre otras.

iii) No tener mas de 40 afios, sin perjuicio de lo previsto en la clausula cuatro.

iv) Tener interés en asuntos relacionados con el arbitraje, la amigable composicién y los métodos
de resolucién de conflictos.

v) Diligenciar el formulario de inscripcién que disponga el Consejo Directivo de la RJA- CAC.

vi) Allegar una carta de motivacion de ingreso a la RJA -CAC al correo electronico
redjuvenildearbitraieCAC@ccb.org.co, la cual seré evaluada por el Consejo Directivo de la RJA —
CAC para el ingreso.

CLAUSULA SEIS. - PERMANENCIA EN LA RJA-CAC.
Para permanecer en la RJA-CAC sera necesatrio:

i) Actualizar los datos exigidos por la RJA-CAC cada vez que sean solicitados por el Consejo
Directivo, para el desarrollo, comunicacion o ejecucion de las actividades que se realicen en el
marco del objeto de la RJA-CAC.

ii) No haber sido sancionado disciplinariamente por el Consejo Superior de la Judicatura, los
organismos disciplinarios de cada profesion o haber sido condenado por la justicia penal.

iii) Para permanecer como miembro activo en la RJA-CAC el integrante debera asistir a un minimo
de cuatro (4) eventos o actividades que sean organizados por la RJA- CAC en una anualidad.

La participacion de un miembro sera efectiva con la sugerencia de iniciativas, el apoyo para su
estructuracion, desarrollo o ejecucion; la presentacion de escritos académicos para los
espacios que disponga la RJA-CAC y, en general, si consta su respectiva participacién como
asistente, organizador o ponente en las actividades o proyectos de la RJA-CAC.

En caso de que se evidencie la no participacion o asistencia al minimo de actividades de la
RJA- CAC el miembro solo podra considerarse como participante y asi se tendra en cuenta
cuando quiera postularse como candidato para el Consejo Directivo.

Paragrafo. La RJA-CAC realizara el tratamiento de los datos personales de sus miembros de
conformidad con las normas legales y constitucionales de la Republica de Colombia v,
especialmente, teniendo en consideracion los parametros y politicas de tratamientos de datos
personales de la CAmara de Comercio de Bogoté incluyendo aquellos concernientes a la consulta
en listas restrictivas.
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CLAUSULA SIETE. - DERECHOS DE LOS MIEMBROS.

Son derechos de los miembros de la RJA-CAC:

i)  Participar en las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias de la RJA-CAC.

ii) Votar en todas las decisiones que se tomen en el marco de las asambleas de la RJA- CAC,
excepto en el caso de los miembros honorarios y adherentes, que careceran de derecho de
voto.

iii) Si es miembro activo, ser elegido para ocupar los cargos de direcciéon y administracion
establecidos en este reglamento, asi como en la estructura organizacional que determine el
Consejo Directivo de la RJA-CAC.

iv) Acceder a todos los beneficios, descuentos o convenios que la RJA-CAC obtenga para sus
miembros. De existir cupos limitados para estos beneficios, descuentos o convenios solo se
consideraran las postulaciones de los miembros activos o honorarios.

CAPITULO 1II

LA ASAMBLEA GENERAL

CLAUSULA OCHO. - ASAMBLEA.

La Asamblea General de la RJA-CAC se configurara con la reunién de los miembros de la RJA -
CAC mediante convocatoria realizada por el Consejo Directivo.

La Asamblea General se reunir4 ordinariamente cada afio y extraordinariamente cuando el
presidente del Consejo Directivo de la RJIA-CAC, la mayoria absoluta del Consejo Directivo o el
CAC-CCB, asi lo soliciten.

En caso de que el Consejo Directivo no haya convocado a la Asamblea Ordinaria de la RJA -
CAC, el CAC-CCB podra hacerlo a solicitud de minimo 5 miembros activos de la RJA-CAC o por
propia iniciativa.

La convocatoria a la Asamblea se realizara por medio de mensaje dirigido a los correos
electronicos de los miembros que se encuentren registrados en la base de datos de la RJA- CAC
y se anunciara en la pagina web del CAC-CCB.

Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los votos presentes. En cada una de las
asambleas, el Consejo Directivo debera presentar una rendicion de cuentas anual sobre su
gestion.

CLAUSULA NUEVE. - FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL.
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Seran funciones de la Asamblea de la RJA-CAC las siguientes:

i)  Elegir a los miembros del Consejo Directivo.

ii)  Recibir la rendicién de cuentas por parte del Consejo Directivo.

iii) Presentar iniciativas para desarrollar el objeto de la RJA-CAC de conformidad con lo
estipulado en las clausulas primera y sexta del presente reglamento.

CLAUSULA DIEZ. - VOTACION DE LA ASAMBLEA GENERAL.

La Asamblea quedara constituida con la asistencia de los miembros de la RJA-CAC a la citacion
realizada por el medio que considere més idoneo el Consejo Directivo, independientemente del
namero de asistentes. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos de quienes
asistan a la reunion y tengan capacidad de voto.

En la convocatoria de Asamblea Extraordinaria, el Consejo Directivo anunciara e informara a los
miembros la hora y fecha para realizacion de la asamblea.

CAPITULO IV
EL CONSEJO DIRECTIVO

CLAUSULA ONCE.- CONSEJO DIRECTIVO.

El Consejo Directivo estara conformado por siete (7) miembros permanentes y un (1) miembro
temporal. Asi:

Seran miembros permanentes:

i) Un (1) funcionario del Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota,
designado por la direccion del Centro, el cual, ademas, asumira la Secretaria institucional de
la RJA-CAC.

ii) Un (1) miembro designado por el Comité Colombiano de Arbitraje (en adelante “CCA”).

iii) Un (1) miembro designado por el Instituto Colombiano de Derecho Procesal (en adelante
ICDP).

iv) Cuatro (4) miembros elegidos mediante votacion realizada entre los miembros de la RJA-
CAC. Una (1) de las curules a elegir sera reservada para los candidatos que aln no se hayan
graduado. Las otras tres (3) curules se ocuparan por quienes ya estén graduados. Se
procurara la diversidad de género.

Seré temporal un (1) miembro que haya pertenecido al Consejo Directivo saliente y sea elegido
por el CAC — CCB por un periodo de seis (6) meses prorrogables por dos (2) meses mas, para
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empalmar, apoyar y garantizar la debida continuidad y desarrollo de los proyectos de la RJA-CAC.

CLAUSULA DOCE. - ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL RJA-CAC PARA EL CONSEJO
DIRECTIVO.

La eleccién de los cuatro (4) miembros de la RJA-CAC que formaran parte del Consejo Directivo
se realizar4 mediante votacion directa y secreta de los miembros con capacidad de voto de la RJA-
CAC de forma fisica o electrénica. La eleccion sera realizada por mayorias simples teniendo en
cuenta lo siguiente:

i) Se llevardn a cabo dos votaciones, una para elegir a un miembro entre candidatos no
graduados y otra para tres (3) curules restantes.

ii) Quedaran elegidos los candidatos que obtengan la mayor votacién. Siempre y cuando la
misma sea superior a cinco (5) votos.

iii) En caso de empate entre varios candidatos o que no haya candidatos que obtengan como
minimo cinco (5) votos, la Mesa Electoral reducira el nimero de candidatos y ya no se pondran
a consideracion aquellos candidatos con votaciones mas bajas.

iv) Si a pesar de la anterior medida, no se encuentran candidatos que obtengan como minimo
cinco (5) votos, o se mantenga un empate entre varios candidatos, la Mesa Electoral tendra
por elegidos a los candidatos con mayor votacién y volvera a adelantar la votacién sin incluir
los miembros ya elegidos.

La presidencia y vicepresidencia del Consejo Directivo de la RJIA-CAC seran seleccionadas entre
los siete (7) miembros permanentes del Consejo Directivo, preferente, por unanimidad y, en caso
de discrepancia, por mayoria simple.

Los cargos se elegiran por un periodo de tres (3) afios contados a partir del dia siguiente a su
eleccion por parte de la Asamblea General y podran ser reelegidos de forma inmediata, siempre
que los postulados, al momento de presentar su candidatura, retnan los requisitos de las
clausulas segunda, cuarta, quinta y sexta del presente reglamento. En todo caso, podran ser
reelegidos de forma posterior.

Una vez se haya presentado la convocatoria de elecciones, la Asamblea se realizara dentro de
los 30 dias siguientes, o dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la renuncia de uno de
los miembros del Consejo Directivo. Para el efecto debera tenerse en cuenta el siguiente tramite:

1. Laconvocatoria se notificara a través de correo electrénico a las cuentas de los miembros que
se encuentren registradas en la base de datos de la RJA-CAC.

2. La convocatoria debera incluir la siguiente informacion:
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i) Cargos que han de ser objeto de eleccion.

ii) Metodologia y requisitos para la postulacion de los candidatos.
iii) Fecha limite para presentar postulaciones para ser candidato.
iv) Diay hora de apertura de la votacion y del cierre de las urnas.

Ningun miembro activo de la RJA-CAC podré postularse como candidato a mas de un cargo.
Podran presentarse listas conjuntas de candidatos en las que se debera incluir, como minimo,
a una mujer.

3. El secretario institucional de la RJA-CAC designado por el CAC-CCB, al dia siguiente de la
finalizacién del plazo de presentacion de candidaturas, confirmara los candidatos que redinan
los requisitos exigidos por el presente Reglamento y la metodologia prevista por el Consejo
Directivo para la eleccioén particular. Esta informacion sera comunicada a todos los miembros
de la RJA-CAC, junto con el procedimiento para la eleccion.

4. Para la celebracion de la eleccion, se constituira la Mesa Electoral, la cual sera integrada por
la direccion del CAC-CCB, el representante del CAC-CCB ante el Consejo Directivo y la
jefatura de arbitraje del CAC-CCB, o por las personas que estos deleguen y que sean
funcionarios del CAC, quienes no participaran en la votacion. Tampoco participaran en la
votacién los representantes del CCA, ICDP y el miembro designado por el Consejo Directivo
saliente.

5. Finalizado el escrutinio, la direccion del CAC-CCB, la jefatura de arbitraje del CAC-CCB o la
persona que estos deleguen, asi como el miembro designado por el Consejo Directivo
saliente, anunciaran su resultado, proclamandose seguidamente electos los candidatos que
hubieren obtenido para cada cargo el mayor nimero de votos.

6. Todos los plazos sefialados en este articulo se computaran en dias habiles.

CLAUSULA TRECE. - ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL CAC, CCA Y ICDP PARA EL
CONSEJO DIRECTIVO.

Las plazas correspondientes al funcionario institucional del CAC-CCB, el miembro del CCA vy el
ICDP, seran modificadas a discrecion de sus directores, previa comunicacion al Consejo Directivo.

CLAUSULA CATORCE. - FACULTADES Y FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO.

Sin perjuicio de las demas facultades y funciones que sean conferidas por el CAC - CCB, el Consejo
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Directivo tendrd las siguientes:

i) Representar y ejercer la voceria de los miembros de la RJA-CAC.

ii) Presentar propuestas que se enmarquen en el objeto de la RJA-CAC para su respectiva
aprobacion por parte del CAC-CCB, cuando ello sea necesario.

iii) Organizar por si mismo, con el apoyo del CAC-CCB, el CCA, el ICDP y demés instituciones
de caracter publico o privado, el desarrollo y ejecucion de las propuestas, actividades o
reuniones que requieran la participacion de estos actores y sean realizadas por la RJA-
CAC.

iv) Informar con inmediatez a los miembros de la RJA-CAC sobre todas las iniciativas,
actividades o reuniones que sean realizadas.

v) Verificar el cumplimiento de los requisitos de permanencia de los miembros de la RJA-CAC
de conformidad con la clausula segunda, cuarta, quinta y sexta del presente reglamento,
con una periodicidad anual.

vi) Organizar y promover de manera activa, eventos, proyectos, iniciativas, producciones
académicas, entre otros.

vii) Presentar ante los miembros de la RJA-CAC un informe anual de los diferentes avances y
proyectos en desarrollo y ejecutados.

viii)Promover la colaboracion con otras redes de jovenes interesados en el arbitraje, amigable
composicion y otros métodos de resolucion de conflictos, a nivel nacional e internacional.

ix) Dar continuidad a los proyectos que han tenido resultados positivos y acogida.

x) Decidir sobre la admisién, permanencia, suspension o exclusion de miembros de la RJA-CAC.

CLAUSULA QUINCE. - FUNCIONES DEL MIEMBRO INSTITUCIONAL DESIGNADO POR
EL CAC-CCB.

El funcionario institucional designado por el CAC-CCB, tendra como funcién principal servir de
interlocutor entre el Consejo Directivo y el CAC-CCB, con la finalidad de garantizar la efectiva
comunicacion de las iniciativas, proyectos, reuniones o actividades que se desarrollen y ejecuten
dentro del objeto de la RJA-CAC, o su respectiva aprobacion, en los casos que asi sea requerido
por el CAC-CCB.

Asi mismo, ejercera las siguientes funciones que podran ser reguladas por decisién del CAC- CCB
o el Consejo Directivo:

i) Ser secretario de las reuniones que realice el Consejo Directivo.

ii) Levantar un acta de cada una de las reuniones del Consejo Directivo y asambleas ordinarias o
extraordinarias, en la que se consignen los principales puntos discutidos o decisiones
adoptadas.

iii) Apoyar las actividades, proyectos o iniciativas relacionadas con el objeto de la RJA-CAC.
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iv) Comunicar con inmediatez al CAC-CCB las solicitudes, iniciativas, proyectos o actividades
que sean requeridas por el Consejo Directivo para garantizar el desarrollo y efectiva ejecucién
de estos.

v) Comunicar con inmediatez al Consejo Directivo las solicitudes, iniciativas, proyectos o
actividades que sean requeridas por el CAC-CCB para el desarrollo del objeto de la RJA-CAC.

Paragrafo: el miembro institucional, podra ser removido en cualquier momento de manera
discrecional por decision del CAC-CCB.

CLAUSULA DIECISEIS. - SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO.

El Consejo Directivo realizara una reunion ordinaria trimestral de manera presencial o virtual. No
obstante, podran celebrarse otras reuniones convocadas por el presidente del Consejo Directivo
de la RJA-CAC, o por el Secretario a solicitud de al menos tres (3) miembros del Consejo.

CLAUSULA DIECISIETE. - VOTACION DEL CONSEJO DIRECTIVO.

Cada miembro del Consejo Directivo tendrd voz y voto. Las decisiones del Consejo Directivo se
tomaran preferentemente por unanimidad. En el evento de que no sea posible, se tomaran
decisiones con el voto mayoritario de los presentes en las sesiones del Consejo Directivo. En caso
de que exista empate, el voto del presidente de la RJIA-CAC sera dirimente.

CAPITULO V
OTRAS DISPOSICIONES

CLAUSULA DIECIOCHO. - PRESUPUESTO.

El CAC-CCB, procurarda prestar su apoyo logistico, institucional o presupuestal para la realizacién
de las actividades, iniciativas o proyectos que sean desarrollados y ejecutados por la RJA-CAC.

La RJA-CAC podréa realizar actividades financiadas a través de patrocinios con instituciones
publicas o privadas, siempre y cuando las mismas se encuentren ajustadas al objeto de la RJA-
CAC, vy, en caso de requerirse, sean autorizadas por el CAC-CCB.

La RJA- CAC se reserva el derecho de solicitar a sus miembros un valor de afiliacion, previa
aprobacion del CAC-CCB.

CLAUSULA DEICINUEVE. - PRESENCIA DE MUJERES EN CONGRESOS Y EVENTOS.
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VIGILADO POR EL MINISTERIO DE JUSTICIAY DEL DERECHO

En cualquiera de las actividades, iniciativas o proyectos organizados por la RJA-CAC, se debera
garantizar, como minimo, la participacién de una mujer.

CLAUSULA VEINTE. - SUSPENSION Y EXCLUSION DE UN MIEMBRO DE LA RJA-CAC.

Seran excluidos aquellos miembros que incurran en conductas contrarias a los objetivos de la
RJA-CAC, den un uso indebido a la informacién que adquieran en desarrollo de las actividades
de la RJA-CAC o hagan uso indebido del nombre y la imagen de la Camara de Comercio de
Bogoté o su Centro de Arbitraje y Conciliacion. El Consejo Directivo, determinard en cada caso
la suspension y expulsion de sus miembros, con respeto al debido proceso.
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