
Habilidades gerenciales para consultores empresariales: 
acelerando el potencial

 “La habilidad es lo que eres capaz de hacer. La motivación determina lo que harás. La actitud lo bien lo que harás”.
Lou Holtz

Empresa: ______________________________________________________
Nombre: ________________________________________________________
[bookmark: _GoBack]
Escriba brevemente por que considera que es competente para desempeñarse en la empresa:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

	 
	SU MEJOR CUALIDAD EN ESTA HABILIDAD  
	EN LO QUE MAS DEBE MEJORAR

	Capacidad de adaptación
	 
	 

	Creatividad e innovación
	 
	 

	Colaboración
	 
	 

	Inteligencia emocional
	 
	 

	Toma de decisiones
	 
	 

	Manejo de las redes sociales
	 
	 

	Empatía
	 
	 

	Resiliencia
	 
	 

	Capacidad de trabajo y organización
	 
	 






	MEJORAR
	QUE DEBO HACER
	PARA QUE DEBO HACERLO (mencionar que habilidad o habilidades se fortalecen)

	TRABAJA EN AUTOCONOCIMIENTO
	 
	 

	CONTININUAR CON LA EDUCACIÓN
	 
	 

	PEDIR IDEAS
	 
	 

	CAMBIAR EL ESTILO DE LA COMUNICACIÓN.
	 
	 

	BUSCA UN MENTOR.
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